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บทท่ี ๓ 
ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

---------------------------------- 

 สถานศึกษาโรงเรียนบัวขาว ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและกลยุทธ์การพัฒนา เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

๑. กลยุทธ์พัฒนาผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียน และ
ส่งเสริมผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
๒. กลยุทธ์ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล 
๓. กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มี
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ 
๔. กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการร่วม
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๕. กลย ุทธ ์ส ่งเสร ิมผ ู ้ เร ียนให ้ม ีท ักษะในการ
ดำรงชีวิต 
๖. กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ 
๗. กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีสุนทรียภาพด้าน
ศิลปะดนตรี กีฬาและนันทนาการ 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารกิจการ
นักเรียน 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คุณภาพ ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 

๑. กลยุทธ์สรรหาและพัฒนา คุณภาพ ครู บุคลากร
ทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
๒. กลยุทธ์ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม เป็นที่ยอมรับของชุมชน 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
หลักสูตรสู่การเรียนรู้ตลอด
ชีวิต 

๑. กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรผู้เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษให้ได้รับการศึกษาได้เต็มตามศักยภาพ 
๒. กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นที่ตอบสนองกับ
วิถีชีวิตของชุมชน 
๓. กลยุทธ์พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาท้องถิ่น 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
กลุ่มบริหารทั่วไป 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สื่อการเรียนการสอน และ
แหล่งเรียนรู้ 

๑. กลยุทธ์จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้
เพียงพอมีคุณภาพ 
๒. กลยุทธ์พัฒนาแหล่งเร ียนรู ้และภูมิป ัญญา
ท้องถิ่นให้หลากหลาย 
๓. กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม ระบบ
สาธารณูปโภค และสุขอนามัย ในโรงเรียน 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
กลุ่มบริหารแผนงาน
และงบประมาณ 



๑๘๗ 
 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

๕. ยุทธศาสตร์การยกระดับ
การบริหารแบบมีส่วนร่วม 
และภาคีเครือข่าย 

๑. กลยุทธ์สร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษา
ให้เข้มแข็งและมีคุณภาพ 
๒. กลยุทธ์คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมี
ความเข็มแข็งและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนได้ 

กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารแผนงาน
และงบประมาณ 
 

๖. ยุทธศาสตร์การน้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑. กลยุทธ์น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงอย่างยั่งยืน 
๒. กลยุทธ์ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลุ่มบริหารวิชาการ 
กลุ่มบริหารทั่วไป 
กลุ่มบริหารงาน
บุคคล 

 


