
 

๑๐๘ 
 

บทท่ี ๒ 
 

ผลการจัดการศึกษาในปีงบประมาณที่ผ่านมา 
 

 จากการดำเนินงาน  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารงานของสถานศึกษาโรงเรียน
บัวขาว ตามแผนพัฒนาสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา  รวมไปถึงการสำรวจ  รวบรวมและวิเคราะห์ปัญหาและ
ความต้องการของบุคลากรในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชน โรงเรียน
บัวขาว  จึงตั้งวิสัยทัศน์ของโรงเรียนไว้ดังนี้ 
 

๒.๑  วิสัยทัศน์โรงเรียน  (Vision) 

 “โรงเรียนบัวขาวมุ่งจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ เชิดชูคุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยีทาง
การศึกษา พัฒนาสู่อาเซียนและสากล บนพื้นฐานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
 

๒.๒ พันธกิจ 
  

 ๑.  พัฒนาด้านวิชาการให้มีความเป็นเลิศ สู่มาตรฐานการศึกษาของชาติ 
 ๒.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 ๓.  ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีทางการศึกษามาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ 
 ๔.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปัญญาไทย ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในการ
ดำเนินชีวิต 
 ๕.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
 ๖.  ส่งเสริมการจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สถาน
ประกอบการ ในการจัดการศึกษา 
 

๒.๓ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 

 ๑. ผู้เรียนมีคุณภาพ ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
 ๒. ครู ผู้บริหาร และบุคลากรมีคุณภาพ เป็นบุคคลแห่งมืออาชีพ 
 ๓. ระบบ บริหาร การจัดการ ของสถานศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 ๔. สถานศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ โดยความร่วมมือของชุมชน 
 ๕. ประกันคุณภาพ สถานศึกษาพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
 ๖. การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๗. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความเข้มแข็งจนสามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนได้อย่างแท้จริง 
 ๘. สถานศึกษาจัดการศึกษาในระบบเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน อย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
 ๙. สถานศึกษาจัดการศึกษานอกระบบ เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๑๐. สถานศึกษาจัดการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือให้เด็ก เยาวชน และประชาชนได้เรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ๑๑.ประชาชนมีความพึงพอในต่อการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 


