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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนปฏิบัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนบัวขาว 
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ 

อำเภอกุฉินารายณ์  จังหวัดกาฬสินธุ์ 



๑๑ 
 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ของโรงเรียนบัวขาว สังกัดกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ อำเภอกุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 

************************************* 
หลักการ 

รายจ่ายท้ังสิ้น        ยอดรวม   ๓๙,๓๕๕,๕๓๙ บาท 
แยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์/กลยุทธ์ได้   ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยอดรวมทั้งสิ้น ๒๑,๐๐๐,๓๕๖ บาท 

กลยุทธ์ที่ ๑.๑  มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอด
รวม  ๖,๒๖๒,๒๐๑ บาท 

กลยุทธ์ที่ ๑.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ยอดรวม  ๖,๒๘๕,๖๒๘ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ 

ยอดรวม  ๗,๔๖๒,๗๗๕ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔  กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ยอดรวม  ๓๐,๐๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕  กลยุทธ์ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต ยอดรวม  ๓๑๒,๓๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๖  กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ ยอดรวม  ๔๐,๐๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๗  กลยุทธ์ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี กีฬาและนันทนาการ ยอดรวม  

๖๐๗,๔๕๒ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา ยอดรวมทั้งสิ้น 
๒,๖๘๑,๙๐๐ บาท 
          กลยุทธ์ที่ ๒.๑  กลยุทธ์สรรหาและพัฒนา คุณภาพ ครู บุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
ยอดรวม  ๒,๕๗๑,๙๐๐ บาท 
           กลยุทธ์ที่ ๒.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับของชุมชน ยอด
รวม  ๑๑๐,๐๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต ยอดรวมทั้งสิ้น ๖๔๒,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๑  กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการศึกษาได้เต็มตาม
ศักยภาพ ยอดรวม   ๒๔๒,๘๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๒  กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นที่ตอบสนองกับวิถีชีวิตของชุมชน ยอดรวม  
๑๐๔,๕๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๓  กลยุทธ์พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาท้องถิ่น ยอดรวม  ๒๙๗,๗๐๐ บาท 
 
 
 



๑๒ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน และแหล่งเรียนรู้ ยอดรวมทั้งสิ้น 
๑๓,๔๐๕,๙๗๖ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๑  กลยุทธ์จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้เพียงพอมีคุณภาพ ยอดรวม   
๔,๖๗๖,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๒  กลยุทธ์พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้หลากหลาย ยอดรวม  
๔๑๒,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภค และสุขอนามัย ใน
โรงเรียน ยอดรวม  ๘,๐๖๕,๒๒๖ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การยกระดับการบริหารแบบมีส่วนร่วม และภาคีเครือข่าย ยอดรวมทั้งสิ้น 
๕๐๐,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๑  กลยุทธ์สร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาให้เข้มแข็งและมีคุณภาพ ยอดรวม   
๔๒๕,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๒  กลยุทธ์คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความเข็มแข็งและมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนได้ ยอดรวม  ๗๕,๐๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยอดรวมทั้งสิ้น ๖๑๕,๐๐๐ 
บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๑  กลยุทธ์น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน ยอดรวม ๓๐๐,๐๐๐ 
บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ยอดรวม  ๓๑๕,๐๐๐ บาท 
 

เหตุผล 
 เพ่ือใช้ในการดำเนินงานตามนโยบายขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์  คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน และคณะผู้บริหารสถานศึกษา ที่ได้วางแผนไว้ตามแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงเสนอร่างแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เพ่ือ
คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบัวขาว พิจารณาเห็นชอบต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของโรงเรียนบัวขาว สังกัดกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

องค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธุ์ อำเภอกุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
                                     ********************************************* 
 โดยที่เป็นการสมควรจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ อาศัยอำนาจตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่าย
ในการจัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๒ ข้อ ๙  จึงจัดทำแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ขึ้นไว้โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบัวขาว 
ดังนี้ 
 ข้อ ๑ แผนปฏิบัติการประจำปงีบประมาณนี้ เรียกว่า แผนปฏบิัติการประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ข้อ ๒ แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณนี้  ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๖๕  เป็นต้นไป 
          ข้อ ๓ รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น  ๓๙,๓๕๕,๕๓๙ บาท โดย
แยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ได ้ ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ยอดรวมทั้งสิ้น ๒๑,๐๐๐,๓๕๖ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๑  มีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ยอด

รวม  ๖,๒๖๒,๒๐๑ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๒  กลยุทธ์ส่งเสรมิคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล ยอดรวม  ๖,๒๘๕,๖๒๘ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๓  กลยุทธ์ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ 

ยอดรวม  ๗,๔๖๒,๗๗๕ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๔  กลยุทธ์ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกในการร่วมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม ยอดรวม  ๓๐,๐๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๕  กลยุทธ์ส่งเสรมิผู้เรียนให้มีทักษะในการดำรงชีวิต ยอดรวม  ๓๑๒,๓๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๖  กลยุทธ์ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีสุขภาพที่สมบูรณ์ ยอดรวม  ๔๐,๐๐๐ บาท 
กลยุทธ์ที่ ๑.๗  กลยุทธ์ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี กีฬาและนันทนาการ ยอดรวม  

๖๐๗,๔๕๒ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา ยอดรวมทั้งสิ้น 
๒,๖๘๑,๙๐๐ บาท 
          กลยุทธ์ที่ ๒.๑  กลยุทธ์สรรหาและพัฒนา คุณภาพ ครู บุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานวิชาชีพ  
ยอดรวม  ๒,๕๗๑,๙๐๐ บาท 
           กลยุทธ์ที่ ๒.๒  กลยทุธ์ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับของชุมชน ยอด
รวม  ๑๑๐,๐๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนาหลักสูตรสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต ยอดรวมทั้งสิ้น ๖๔๒,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๑  กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้ได้รับการศึกษาได้เต็มตาม
ศักยภาพ ยอดรวม   ๒๔๒,๘๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๓.๒  กลยุทธ์พัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นที่ตอบสนองกับวิถีชีวิตของชุมชน ยอดรวม  
๑๐๔,๕๐๐ บาท 



๑๔ 
 

  กลยุทธ์ที่ ๓.๓  กลยุทธ์พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา
ท้องถิ่น ยอดรวม  ๒๙๗,๗๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสื่อการเรียนการสอน และแหล่งเรียนรู้ ยอดรวมทั้งสิ้น 
๑๓,๔๐๕,๙๗๖ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๑  กลยุทธ์จัดหาและพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้เพียงพอมีคุณภาพ ยอดรวม   
๔,๖๗๖,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๒  กลยุทธ์พัฒนาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้หลากหลาย ยอดรวม  ๔๑๒,๐๐๐ 
บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๔.๓  กลยุทธ์ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภค และสุขอนามัย ใน
โรงเรียน ยอดรวม  ๘,๐๖๕,๒๒๖ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕  ยุทธศาสตร์การยกระดับการบริหารแบบมีส่วนร่วม และภาคีเครือข่าย ยอดรวมทั้งสิ้น 
๕๐๐,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๑  กลยุทธ์สร้างและพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาให้เข้มแข็งและมีคุณภาพ ยอดรวม   
๔๒๕,๐๐๐ บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๕.๒  กลยุทธ์คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความเข็มแข็งและมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนได้ ยอดรวม  ๗๕,๐๐๐ บาท 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยอดรวมทั้งสิ้น ๖๑๕,๐๐๐ 
บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๑  กลยุทธ์น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน ยอดรวม ๓๐๐,๐๐๐ 
บาท 
  กลยุทธ์ที่ ๖.๒  กลยุทธ์ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ยอดรวม  ๓๑๕,๐๐๐ บาท 
 

            ข้ อ  ๔   การเบิ กจ่ ายเงินรายได้ สถานศึ กษาที่ ได้ รับความเห็ นชอบให้ เป็ นไปตามระเบี ยบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการนำเงินรายได้ของสถานศึกษาไปจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายในการ  
จัดการศึกษาในสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
      

 

 
             (นายสรรทัศน์  ประทุมชาติ) 
                                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบัวขาว 


